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Об утверждении Положения о методическом совете и утверждении состава
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1. Утвердить Положение о методическом совете бюджетного учреждения 
Омской области "Комплексный центр социального обслуживания населения 
Крутинского района" согласно приложения № 1.

2. Утвердить состав методического совета в следующем составе:

Председатель совета: заместитель руководителя - Астафьева М.В.

Секретарь совета:
Заведующий отделением профилактики безнадзорности и _ Позднякова Н.И. 
семейного неблагополучия 
Члены совета:
Специалист по работе с семьей отделения профилактики . Шелкунова Л.С.
безнадзорности и семейного неблагополучия
Заведующая отделением срочного социального
обслуживания и организационного обеспечения _ Токарева А.В.
Заведующая отделением социального обслуживания на
дому граждан пожилого возраста и инвалидов №3 . Афанасьева Т.В.
Специалист по охране труда, и.о. аналитика,
административной службы _ Голушко А.А.
Специалист по социальной работе, отделения социальной
реабилитации инвалидов . Жихарская С.Г.
Психолог отделения профилактики безнадзорности и
семейного неблагополучия - Копылова Ю.В.
Специалист по социальной работе отделения профилактики
безнадзорности и семейного неблагополучия - Тимощук А.М.



Специалист по социальной работе отделения профилактики
безнадзорности и семейного неблагополучия - Кузьменкина С.С.
Методист МОЦ - Леонова О.Ю.

Руководитель / Г.С. Клюева
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ПОЛОЖЕНИЕ 
О МЕТОДИЧЕСКОМ СОВЕТЕ

1. Общая часть.

Методсовет — это коллегиальный орган, объединяющий на добровольной 
основе его членов с целью изучения, обобщения и использования передового 
положительного опыта работы в сфере оказания помощи 
несовершеннолетним.
Методсовет является консилиумом опытных специалистов, педагогов- 
профессионалов, которые разрабатывают рекомендации по 
совершенствованию методик.
Методсовет способствует возникновению инициативы
(новаторские методики воспитания, новые технологии работы и т. д.) и 
осуществляет дальнейшее управление по развитию данной инициативы. 
Данное положение является нормативным актом, который утверждает 
учреждение.

2. Цели и задачи методсовета.

Цель методического совета -  обеспечить помощь в методической работе, 
способствовать консолидации усилий их успешного разрешения путем 
изучения и распространения положительного педагогического опыта 
работающих учителей, совершенствования профессиональной подготовки 
специалистов:
• методической;
• повышений квалификации;
• рост профессионального мастерства.

Задачи методического совета:
Создать сплоченный коллектив единомышленников, имеющих опыт работы 
в сфере оказания помощи несовершеннолетним.
Осуществлять анализ и планирование методической работы, поиск и 
использование в процессе деятельности учреждения по оказанию помощи 
несовершеннолетним современных методик, форм, технологий, средств и 
методов обслуживания, в том числе путем обобщения положительного опыта 
работы специалистами иных структур и организаций.



Обсуждение профессиональных достижений специалистов учреждения, 
обобщение ценного опыта и внедрение его в практику работы.

3. Содержание деятельности

Осуществлять контроль, экспертную оценку предлагаемых для внедрения 
инноваций, оказывать необходимую методическую помощь в апробации 
программ и новых методик по оказанию помощи несовершеннолетним. 
Оказывать методическую помощь молодым специалистам, анализировать их 
методическую деятельность.
Участвовать в составлении планов, графиков, программ повышения 
квалификации и развития профессионального мастерства специалистов, 
составлять для этого необходимый методический инструмент.
Обсуждение рабочих, инновационных, экспериментальных программ, 
представленных специалистами иных структур и рекомендация их для 
утверждения и (или) реализации.
Анализ и рекомендации к печати внедрению методических пособий, 
программ и другой продукции методической деятельности.
Определение направлений работы молодых специалистов, наставничества.

4. Сослав и организационная структура мегодсовета.

Методический совет организован на базе отделения профилактики 
безнадзорности и семейного неблагополучия.
В состав методсовета входят:
^руководители структурных подразделений учреждения,
*заместигели руководителя, специалисты учреждения,
* учителя общеобразовательных школ района,
Специалисты органов опеки попечительства,
*психологи общеобразовательных учреждений,
*инспектор по делам несовершеннолетних,
*иные представители негосударственных организаций.
Во главе методического совета стоит председатель, который избирается или 
назначается. В своей деятельности председатель подчиняется руководителю 
учреждения.
Периодичность заседаний методического совета определяется его членами 
(не реже одного раза в квартал).


